DELIBERAZIONE DI GIUNTA N. PROGR. 12 DEL 29/03/2010
OGGETTO: ART. 4 C.C.N.L. PERSONALE NON DIRIGENTE DEL COMPARTO

"REGIONI - AUTONOMIE LOCALI" SOTTOSCRITTO IL 31.7.2 009.
RISORSE DECENTRATE ANNO 20089.

LA GIUNTA CAMERALE

— visto e preso atto del documento istruttorio, chitoualla presente deliberazione, ne forma parte
integrante ed essenziale;

— dopo esauriente discussione,
— ritenuto di condividere la motivazione ivi indicata

— allunanimita,
DELIBERA

1. di integrare il Fondo risorse decentrate personafaerale non dirigenziale, limitatamente
all'anno 2009, di € 31.667,91 pari all'l,5 % del m salari 2007, ai sensi dell’'art. 4 del
C.C.N.L. 31.7.2009. Detto incremento, ai sensi'aell4 comma 9 del C.C.N.L. 31.7.2009,
e finalizzatoall'incentivazione della qualita, della produttigite della capacita innovativa
della prestazione lavorativa ed alla erogazione aimpensi strettamente collegati
all'effettivo miglioramento qualitativo e quantitad dei servizi, nonche al riconoscimento e
valorizzazione della professionalita e del meritta definirsi in sede di contrattazione
decentrata integrativa;

2. di rideterminare la voce inserita nel Fondo 20G8ado di risparmio straordinario 2008, ai
sensi dell’art. 15 comma 1 lett. m) C.C.N.L. 1.299da € 49.526,94 ad € 44.178,36 - pari
all'effettivo risparmio sul conto 321012 “Retribone straordinaria” verificato dal
consuntivo 2009, detratto 'ammontare teorico gemgaricati di posizione organizzativa -
anno 2008;

3. di rideterminare la voce “Recupero R.I.LA.” ai sedslla dichiarazione congiunta n. 18 del
C.C.N.L. 5.10.2001 da € 31.362,57 ad € 9.359,1&%red0 gli importi riferiti alle cessazioni
verificatesi dal 2004 al 2007 gia compresi nell’'onje consolidato di cui all’art. 31 comma
2 C.C.N.L. 22.1.2004;

4. di prendere atto dell’incremento di € 2.949,05 elelsorse stabili per effetto del rinnovo
contrattuale del 31.7.2009 disposta dalla deternong dirigenziale n. 555 del 20.10.2009;

5. di prendere atto della riduzione delle risorsealaiti del Fondo risorse decentrate disposta
con determinazione del Segretario Generale n. 7833d.12.2009, dell'importo di €
1.797,82 corrispondente alle ritenute operate pliegzione dell’art. 71 del D.L. 25.6.2008
e successiva legge di conversione;

6. il Fondo 2009 € determinato come risulta dal prtispehe segue:
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RISORSE DECENTRATE PERSONALE NON DIRIGENTE

ANNO 2009

RISORSE STABILI

Disposizione Contenuto Risorse
"Le risorse aventi carattere di certezza, stabilita e continuita
determinate nelllanno 2003 secondo la previgente dtiplina
Art. 31 comma 2 contrattuale, e con le integrazioni previste dall'a. 32, commi 1 e 2 358.706.55
CCNL 22.1.2004 vengono definite in un unico importo che resta coefmato, con le stesse T
caratteristiche, anche per gli anni successivi"
(comprende R.I.A. personale cessato sino al 31007)2
Risorse aggiuntive ed integrative
Dichiarazione
congiunta n. 18 Recupero R.I.A. personale cessato anno 2008 9.53p
C.C.N.L. 5.10.2001
Art. 32 comma 1 Incremento 0,62% monte salari 2001 - € 1.215.32g:%clusa la dirigenzd 7.536,24
CCNL 22.1.2004 ' A e
Disposizione Contenuto Risorse
Incremento 0,50% monte salari 2001 (esclusa lgetfida
Art. 32 commi 2 - 4 0 ( 9 )
CCNL 22.1.2004 6.077.61
" Se la spesa del personale risulta inferiore al 4d8#e entrate correnti
Art. 32 comma 7 Ulteriore 0,20% monte salari 2001 (esclusa la dirigp) destinato al 2 43104
CCNL 22.1.2004 finanziamento della disciplina delle "alte professilita” B
Art. 32 comma 9 Indennita prevista dall’art. 4 comma 2 CCNL 16.749Personale cat. Ale 193.68
CCNL 22.1.2004 B1) '
Art. 4, comma 4 - | | 0,50% del monte salari dell'anno 2003 esclusarigefiza, pari ad €
parte - CCNL 2.242.092,41 11.210,46
9.5.2006 Qualora il rapporto tra spesa del personale ed atercorrenti sia non superiore al 41%
Art. 8, commas - | 0,60% del monte salari dell'anno 2005 esclusarigetiza, pari ad €
parte C.C.N.L. 2.187.698,00 13.126,19
11.4.2008 Qualora il rapporto tra spesa del personale ed atércorrenti sia non superiore al 41%
D|ch|_ara2|one Incremento Fondo progressioni orizzontali C.C.N.L.31.7.2009, dispostp
congiunta C.C.N.L. L -3 . 2.949,05
con determinazione dirigenziale n. 555 del 20.10.29
22.1.2004
Totale risorse aggiuntive ed integrative 53.063,43
TOTALE RISORSE STABILI 411.769,98
RISORSE VARIABILI
Disposizione Contenuto Risorse

Art. 31 comma 3
CCNL 22.1.2004

"Le risorse di cui al comma 2 sono integrate annuahente con gli
importi aventi caratteristiche di eventualita e divariabilita, derivanti
dalla applicazione delle seguenti discipline contttuali vigenti e nel
rispetto dei criteri e delle condizioni ivi prescrite”
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Art. 15 comma 1 lett. | Risorse derivanti dall'attuazione dell’art. 43 dditgge 449/97 — Importo
d) CCNL 1.4.99 e art. 4| suscettibile di integrazione a seguito dell’appicae del Regolamento 000
comma 4 CCNL per la stipula dei contratti di sponsorizzazioneypravato cor '
5.10.01 deliberazione del Consiglio camerale n. 10 del 2008
Economie da part-time. Ai sensi dellart. 73 delgge 133/08 di
':)rt.C%':SN(I:_OTZ]g; lett. conversione del D.L. 25.6.2008 n. 112, cessan@rdpérte delle risorge 0,00
o decentrate.
Art 15 comma 1 lett. k)
CCNL1.4.99eart. 4 |Risorse che specifiche disposizioni di legge famdno allg 0.00
comma 3 CCNL incentivazione di prestazioni o di risultati detgenale '
5.10.2001
Risparmi lavoro straordinario anno 2008
Art. 15 comma 1 lett Previsione conto 321003 "Retribuzione straordinaria” € 105.611,51
m).CCNL 1.4.99 " |- Ulteriore riduzione Fondo lavoro straordinario per incarichi p.o. 44,178,364
o anno 2008 € 15.023,81
- Consuntivo 2008 € 46.409,3¢4
Art. 15 comma 1 lett. . e .
n) CCNL 1.4.99 Risorse per progetti finalizzati 58.551,24
Art. 15 comma 2 Risorse art. 15, comma 2, CCNL 1.4.1999 (incremér26% del monte 25 393 39
CCNL 1.4.1999 salari 1997 - 4.097.371.000 x 1,20% = £ 49.168.452) e
Disposizione Contenuto Risorse
Risorse aggiuntive
Conferma risorse aggiuntive Fondo anno 2008 petenanento obiettiv
di miglioramento dei servizi e di implementazione ndiove attivita 166.815.95
Art. 15 comma 5 nonché per il finanziamento della revisione dettaittura organizzativa T
CCNL 1.4.1999 dellEnte.
Incremento risorse aggiuntive per processo di aoizgazione attraverso
la costituzione di uno sportello unico per le ing@r@resso la nuova sede  130.000,0d
dell'ex Consorzio Agrario
Ulteriore integrazione risorse variabili
Per una percentuale massima dello 0,3% del montarisdel’anno 2003 esclusa la
Art. 4, comma 4 - || dirigenza (pari ad € 2.242.092,41) se il rapporta fa spesa del personale ed entrate 6.726.28
parte - CCNL 9.5.2006| correnti sia compreso tra il 34% e il 26%; da unninio dello 0,3% ad un massimo dello ' '
0,7% del monte salari dell'anno 2003 esclusa lag#inza (pari ad € 2.242.092,41) s¢g |l
rapporto tra la spesa del personale ed entrate entirsia inferiore al 26%.
Per una percentuale massima dello 0,3% del montarisdel’anno 2005 esclusa la
Art. 8, commas - Il dirigenza (pari ad € 2.187.698,00) se il rapporta 1a spesa del personale ed entrate
parte C.C.N.L. correnti sia compreso tra il 34% e il 26%; fino ad massimo dello 0,9% del monte salari 6.563,09
11.4.2008 dell'anno 2005 esclusa la dirigenza se il rappotta la spesa del personale ed entrate
Y correnti sia inferiore al 26%.
Art. 4 C.C.N.L Integrazione LIMITATAMENTE ALL’ANNO 2009 nei limiti dell'1,5% del monte salar
) S 2007, esclusa la Dirigenza, per gli Enti in possessei requisiti previsti dal comma 31.667,91
31.7.2009 dellart. 4 del C.C.N.L. 31.7.2009
Art. 71 D.L. 25.6.2008 | Ritenute assenze per malattia -1.797,82
TOTALE RISORSE VARIABILI 468.098,40
PROSPETTO RIEPILOGATIVO
Risorse stabili 411.769,99
Risorse variabili 468.098,40
TOTALE 879.868,34
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6. di dare atto che I'incremento complessivo del Fo2809 che ne consegue e pari ad €
4.495,92 pari alla differenza tra I'incremento di3€.667,91 previsto dal punto 1) del
dispositivo e la riduzione di complessivi € 27.8RLdi cui ai punti 2) e 3) del dispositivo;

7. di disporre lo storno di € 4.495,92 dal conto 3B.0¥iglioramenti economici per rinnovi
contrattuali”, centro di costo EAOQ1, al conto 3220Fondo per le politiche di sviluppo
(personale camerale)”, centro di costo EAO01, delget1 2010;

8. di trasmettere il presente provvedimento ai compbtindella Delegazione Trattante
dell'Ente.

Del che si é redatto il presente verbale che véeti@scritto come segue:

IL SEGRETARIO GENERALE IL PRESIDENTE
(Dr. Roberto PIERANTONI) (Alfredo PRETE)
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Pervenuto alla Segreteria in data
(timbro apposto dalla Segretejia

Ripartizione |
p.o. “Gestione e sviluppo risorse umane”
Ufficio |

PROPOSTA DI DELIBERAZIONE DI GIUNTA — documento ist ruttorio

Oggetto: Art. 4 C.C.N.L. personale non dirigente decomparto "Regioni - Autonomie locali"
sottoscritto il 31.7.2009. Risorse decentrate anrD09.

- Vistalalegge 7.8.1990, n. 241;
- vista la legge 29.12.1993, n. 580;

- visto lo Statuto camerale, approvato con deliberszidel Consiglio camerale n. 17 del
23.11.2000;

- visto il “Regolamento di organizzazione e dei safyiapprovato con deliberazione del
Consiglio Camerale n. 11 del 20.12.2002;

- visto il D.Lgs. 30.3.2001 n. 165, contenente lenm@generali sull’ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle amministrazioni pubbliche;

- visto il D.P.R. n. 254 del 2.11.2005, concernerntéRiegolamento per la disciplina della
gestione patrimoniale e finanziaria delle camereodnmercio”;

- vista la deliberazione del Consiglio camerale nd&B30.10.2009, con cui € stata approvata la
“Relazione Previsionale e Programmatica per I'ab@b0”;

- vista la deliberazione del Consiglio camerale nd&b30.11.2009, con cui e stato approvato il
“Preventivo Economico per I'anno 20107,

- vista la deliberazione della Giunta camerale n. @4421.12.2009, con cui e stato approvato |l
“Budget Direzionale per I'anno 2010", il quale etst assegnato dal Segretario Generale ai
Dirigenti camerali con provvedimento n. 26 del 2Q21.0;

- visto il C.C.N.L. del comparto “Regioni - Autonomlecali” sottoscritto il 22.1.2004 e, in
particolare, I'art. 31 contenente la disciplinalelgisorse decentrate per il personale camerale
non dirigente;

- vista la deliberazione n. 192 del 10.11.2008, @muale la Giunta camerale, in merito alla
proposta di costituzione del Fondo risorse decential personale non dirigente per I'anno
2009 in € 874.221,23, si e riservata di deciderdgesiualmente all'approvazione del progetto di
preventivo economico 2009;

- considerato che con deliberazione consiliare nddl®8.11.2008, in sede di approvazione del

Preventivo economico per I'anno 2009, e nel sudceegsrovvedimento di approvazione del
budget direzionale, e stato confermato 'ammontiaietto Fondo;
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visto il C.C.N.L. 31.7.2009, con particolare rifeento all'art. 4 in materia di incrementi delle
risorse decentrate, finalizzatialfincentivazione della qualita, della produttigite della
capacita innovativa della prestazione lavoratival a@la erogazione di compensi strettamente
collegati all’effettivo miglioramento qualitativo equantitativo dei servizi, nonche al
riconoscimento e valorizzazione della professidaag del merito, nel quadro del vigente
sistema di relazioni sindacalj”

preso atto dei requisiti per lintegrazione dellsorse destinate al finanziamento della
contrattazione decentrata integrativa, previstil'athl 4 comma 1 del contratto, che
presuppongono, per le Camere di Commercio

> il rispetto delle previsioni delle leggi finanziarin materia di contenimento
della spesa di personale;

» lattivazione di rigorosi sistemi di valutazionelldeprestazioni e delle attivita
dell'amministrazione;

> l'osservanza degli indicatori di capacita finanéarevisti dalla norma;

visto il successivo comma 6, secondo ‘paresso le Camere di Commercio € riconosciuta, a
decorrere dal 31.12.2008 ed a valere per 'anno2ada disponibilita di risorse aggiuntive per
la contrattazione decentrata integrativa, di natwariabile, ai sensi dell’art. 31, comma 3, del
CCNL del 22.1.2004, nel rispetto del vigente sisteinrelazioni sindacali:

a. nel limite dell’1% del monte salari del'anno 200&sclusa la quota relativa
alla dirigenza, qualora le Camere di Commercio siam possesso dei requisiti
di cui al comma 1 ed il rapporto tra il proprio ingk di equilibrio economico-
finanziario e l'indice generale medio di sistemacdi alla legge finanziaria
per il 2008 non sia superiore al 10% e, comunguairiore a 40;

b. nel limite dell'l,5% del predetto monte salari, ¢tpra le Camere di
Commercio, oltre ai requisiti di cui al comma 1gepentino un indicatore di
equilibrio economico - finanziario:

1. non superiore a 38, per le Camere di Commercio somumero di
imprese attive iscritte al Registro delle impresifiore a 40.000;

2. non superiore a 34, per le Camere di Commercio egormmumero di
imprese attive iscritte al Registro delle impresgeriore a 40.000 ed
inferiore a 80.000;

3. non superiore a 30, per le Camere di Commercio egormumero di
imprese attive iscritte al Registro delle impreapeyiore a 80.000.

preso atto che con nota n. 0110968 del 2.12.2004nistero dello Sviluppo Economico ha
comunicato che il Gruppo di lavoro ex D.M. 8.2.20@G6determinato iB0,75l'indice generale
di equilibrio economico finanziario della CameraGtimmercio di Lecce per I'anno 2009;

vista la nota informativa sul C.C.N.L. 31.7.200%bplicata da Unioncamere in data 13.8.2009,
dalla quale risulta che I'indice nazionale defirital gruppo di lavoro presso il Ministero dello
Sviluppo Economico per il 2008 & par3&,63

atteso che al 31.12.2008 il numero di impreseaituritte al Registro Imprese ¢é pari a 63.118,
come rilevato dai dati ufficiali pubblicati sul gitlella Camera di Commercio di Lecce, e che
quindi sussistono i presupposti per I'integrazidieé Fondo ai sensi dell’art. 4 comma 6 lett. b,
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in quanto la Camera di Commercio di Lecce, con umero di imprese attive iscritte al
Registro delle imprese compreso tra 40.000 e 80f@@8enta un indice non superiore a 34;

- verificato quindi che sussistono le condizioni, yisee dall’art. 4 commi 1 e 6 lett. b) del
C.C.N.L. in applicazione delle norme dettate in@$&lusiva per le Camere di Commercio, per
incrementare le risorse variabili del Fondo risodezentrate 2009 nel limite dell’1,5% del
monte salari dell’anno 2007, esclusa la quotaivaatla dirigenza;

- atteso che il monte salari riferito allanno 200pa¥i ad € 2.111.194,00 come comunicato dal
competente ufficio Trattamento economico e di qieega;

- atteso che non trova applicazione la previsiorudal secondo periodo dell’art. 4 comma 9 “la
verifica della sussistenza del rapporto richiesto @mmi precedenti per I'incremento delle
risorse decentrate e effettuata con riferimentdadii del bilancio consuntivo degli enti relativo
all’'anno 2007 e con riferimento anche all’anno 20880 per le ipotesi di eventuale incremento
delle stesse nel limite dell'l,5%", atteso che ferCamere di Commercio il riferimento é
costituito unicamente dall’indice validato dal gpapdi lavoro presso il M.S.E. per le assunzioni
2008;

- rilevato che l'importo consolidato di € 358.706,8b sensi dell'art. 31 comma 2 C.C.N.L.
22.1.2004 inserito nel Fondo 2009 era comprensefoetupero R.1.A. personale cessato fino al
31.12.2007, e che pertanto I'importo di cui all@hifirazione congiunta n. 18 del C.C.N.L.
5.10.2001, erroneamente determinato in € 31.368&& essere correttamente determinato in €
9.539,16;

- rilevato che e stato previsto I'importo presunto€di49.526,94 riferito al risparmio lavoro
straordinario anno 2008;

- verificato, dal consuntivo 2008, che detto risparaainmonta ad € 44.178,36;

- vista la determinazione dirigenziale n. 555 dell@®009, con la quale é stato autorizzato
I'incremento del Fondo progressioni orizzontali 206ediante corrispondente incremento delle
risorse stabili del Fondo risorse decentrate a@@® Der I'importo di € 2.949,05 necessario per
finanziare I'incremento del valore delle posizicgtonomiche di categoria e degli assegni
personali riassorbibili in godimento, mediante stordal conto 321018 “Miglioramenti
economici per rinnovi contrattuali”, come da dighizione congiunta allegata al C.C.N.L.
22.1.2004;

- vista la determinazione del Segretario General@83. del 31.12.2009, con la quale é stata
autorizzata I'approvazione sul conto di budget ‘#@mer le politiche di sviluppo — personale
camerale” della somma di € 517.417,20 disponibll81112.2009, al netto di quella di €
1.797,82 corrispondente alle ritenute operate pliegzione dell'art. 71 del D.L. 25.6.2008 e
successiva legge di conversione;

- ritenuto di procedere ad apportare alla quantifaree del Fondo 2009 le dovute modifiche;

Proposta di dispositivo
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6.

di integrare il Fondo risorse decentrate personafaerale non dirigenziale, limitatamente
allanno 2009, di € 31.667,91 pari all'l,5 % del m salari 2007, ai sensi dell'art. 4 del
C.C.N.L. 31.7.2009. Detto incremento, ai sensi'akll4 comma 9 del C.C.N.L. 31.7.2009,
e finalizzatoall'incentivazione della qualita, della produttigite della capacita innovativa
della prestazione lavorativa ed alla erogazione aimpensi strettamente collegati
all'effettivo miglioramento qualitativo e quantitad dei servizi, nonche al riconoscimento e
valorizzazione della professionalita e del meritig definirsi in sede di contrattazione
decentrata integrativa,;

di rideterminare la voce inserita nel Fondo 20G8ado di risparmio straordinario 2008, ai
sensi dell’art. 15 comma 1 lett. m) C.C.N.L. 1.299da € 49.526,94 ad € 44.178,36 - pari
all'effettivo risparmio sul conto 321012 “Retribone straordinaria” verificato dal
consuntivo 2009, detratto I'ammontare teorico gemgaricati di posizione organizzativa -
anno 2008;

di rideterminare la voce “Recupero R.I.A.” ai sedslla dichiarazione congiunta n. 18 del
C.C.N.L. 5.10.2001 da € 31.362,57 ad € 9.359,1€ered0 gli importi riferiti alle cessazioni

verificatesi dal 2004 al 2007 gia compresi nell’'onje consolidato di cui all’art. 31 comma
2 C.C.N.L. 22.1.2004;

di prendere atto dell'incremento di € 2.949,05 elelsorse stabili per effetto del rinnovo
contrattuale del 31.7.2009 disposta dalla deternoma dirigenziale n. 555 del 20.10.2009;

di prendere atto della riduzione delle risorsealali del Fondo risorse decentrate disposta
con determinazione del Segretario Generale n. 733d.12.2009, dell'importo di €
1.797,82 corrispondente alle ritenute operate pliegzione dell’art. 71 del D.L. 25.6.2008
e successiva legge di conversione;

il Fondo 2009 & determinato come risulta dal prtiepehe segue:

RISORSE DECENTRATE PERSONALE NON DIRIGENTE

ANNO 2009

RISORSE STABILI

Disposizione Contenuto Risorse

Art. 31 comma 2 contrattuale, e con le integrazioni previste dall'a. 32, commi 1 e 2
CCNL 22.1.2004 vengono definite in un unico importo che resta coefmato, con le stesse

"Le risorse aventi carattere di certezza, stabilita e continuita
determinate nelllanno 2003 secondo la previgente dtiplina

358.706,55

caratteristiche, anche per gli anni successivi"
(comprende R.I.A. personale cessato sino al 3100Z)2

Risorse aggiuntive ed integrative

Dichiarazione
congiunta n. 18 Recupero R.I.A. personale cessato anno 2008 9.539,1
C.C.N.L. 5.10.2001

Art. 32 comma 1
CCNL 22.1.2004

Incremento 0,62% monte salari 2001 - € 1.215.82g:%clusa la dirigenzd 7.536,24

Disposizione Contenuto Risorse
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) Incremento 0,50% monte salari 2001 (esclusa lgeatida)
Art. 32 commi 2 - 4
CCNL 22.1.2004 6.077.61
o Se la spesa del personale risulta inferiore al 4d88e entrate correnti
Art. 32 comma 7 Ulteriore 0,20% monte salari 2001 (esclusa la dmip) destinato al 2 43104
CCNL 22.1.2004 finanziamento della disciplina delle "alte professilita" e
Art. 32 comma 9 Indennita prevista dall'art. 4 comma 2 CCNL 16.78.9Personale cat. Ale 193.68
CCNL 22.1.2004 B1) '
Art. 4, comma 4 - | | 0,50% del monte salari dell'anno 2003 esclusarigehiza, pari ad €
parte - CCNL 2.242.092,41 11.210,48
9.5.2006 Qualora il rapporto tra spesa del personale ed atgrcorrenti sia non superiore al 41%
0,60% del monte salari dell'anno 2005 esclusarigetiza, pari ad €
Art. 8, comma5 - | ' '
parte C.C.N.L. 2.187.698,00 13.126,19
11.4.2008 Qualora il rapporto tra spesa del personale ed atgrcorrenti sia non superiore al 41%
chhlgrazmne Incremento Fondo progressioni orizzontali C.C.N.L.31.7.2009, dispostp
congiunta C.C.N.L. S -~ ial | 2.949,05
22 1.2004 con determinazione dirigenziale n. 555 del 20.10.29
Totale risorse aggiuntive ed integrative 53.063,43
| TOTALE RISORSE STABILI 411.769,98

RISORSE VARIABILI
Disposizione Contenuto Risorse

"Le risorse di cui al comma 2 sono integrate annuahente con gli
Art. 31 comma 3 importi aventi caratteristiche di eventualita e divariabilita, derivanti
CCNL 22.1.2004 dalla applicazione delle seguenti discipline contttuali vigenti e nel

rispetto dei criteri e delle condizioni ivi prescrite”
Art. 15 comma 1 lett. | Risorse derivanti dall’attuazione dell’art. 43 dditgge 449/97 — Importo
d) CCNL 1.4.99 e art. 4| suscettibile di integrazione a seguito dell’appioae del Regolamento 0.00
comma 4 CCNL per la stipula dei contratti di sponsorizzazioneypravato corf '
5.10.01 deliberazione del Consiglio camerale n. 10 del 2008

Economie da part-time. Ai sensi dell'art. 73 delgge 133/08 di
Art. 15 comma 1 lett conversione del D.L. 25.6.2008 n. 112, cessan@rdpérte delle risorge 0,00
e) CCNL 1.4.99

decentrate.
Art 15 comma 1 lett. k)
CCNL1.4.99eart. 4 |Risorse che specifiche disposizioni di legge fiamdno allg 0.00
comma 3 CCNL incentivazione di prestazioni o di risultati detgenale '
5.10.2001

Risparmi lavoro straordinario anno 2008
Art. 15 comma 1 lett Previsione conto 321003 "Retribuzione straordinaria” € 105.611,51
m).CCNL 1.4.99 " |- Ulteriore riduzione Fondo lavoro straordinario per incarichi p.o. 44.178,36

o anno 2008 € 15.023,81

- Consuntivo 2008 € 46.409,34
Art. 15 comma 1 lett. . D .
n) CCNL 1.4.99 Risorse per progetti finalizzati 58.551,24
Art. 15 comma 2 Risorse art. 15, comma 2, CCNL 1.4.1999 (incremér26% del monte 25 393 39
CCNL 1.4.1999 salari 1997 - 4.097.371.000 x 1,20% = £ 49.168.452) B

| Disposizione Contenuto Risorse

Oggetto: Art. 4 C.C.N.L. personale non dirigenteatenparto "Regioni - Autonomie locali" sottosauiit 31.7.2009. Risorse decentrate anno 2009.



Risorse aggiuntive

Art. 15 comma 5
CCNL 1.4.1999

Conferma risorse aggiuntive Fondo anno 2008 petenanento obiettiv
di miglioramento dei servizi e di implementazione ndiove attivita
nonché per il finanziamento della revisione detlaittura organizzativa
dell'Ente.

166.815,95

Incremento risorse aggiuntive per processo di aéoizgazione attraverso
la costituzione di uno sportello unico per le ing&r@resso la nuova sede

dell'ex Consorzio Agrario

130.000,0d

Ulteriore integrazione risorse variabili

Art. 4, comma 4 - |l
parte - CCNL 9.5.2006

Per una percentuale massima dello 0,3% del montarisdel’anno 2003 esclusa la

dirigenza (pari ad € 2.242.092,41) se il rapporta fa spesa del personale ed entrate
correnti sia compreso tra il 34% e il 26%; da unnimio dello 0,3% ad un massimo defllo
0,7% del monte salari del’anno 2003 esclusa lag#inza (pari ad € 2.242.092,41) se il

rapporto tra la spesa del personale ed entrate entirsia inferiore al 26%.

6.726,28

Art. 8, comma b5 - |l
parte C.C.N.L.
11.4.2008

Per una percentuale massima dello 0,3% del montarisdel’anno 2005 esclusa la
dirigenza (pari ad € 2.187.698,00) se il rapporta fa spesa del personale ed entrats

correnti sia inferiore al 26%.

e
correnti sia compreso tra il 34% e il 26%; fino ad massimo dello 0,9% del monte salari
dell'anno 2005 esclusa la dirigenza se il rappotta la spesa del personale ed entrate

6.563,09

Art. 4 C.C.N.L.
31.7.2009

Integrazione LIMITATAMENTE ALL’ANNO 2009 nei limiti dell'1,5% del monte salar
2007, esclusa la Dirigenza, per gli Enti in possesdei requisiti previsti dal comma b
dellart. 4 del C.C.N.L. 31.7.2009

31.667,91

Art. 71 D.L. 25.6.2008

Ritenute assenze per malattia

-1.797,82

TOTALE RISORSE VARIABILI

468.098,40

PROSPETTO RIEPILOGATIVO

Risorse stabili 411.769,98
Risorse variabili 468.098,4(
TOTALE 879.868,38

9. di dare atto che I'incremento complessivo del Fo2809 che ne consegue e pari ad €
4.495,92 pari alla differenza tra l'incremento di3€£.667,91 previsto dal punto 1) del

dispositivo e la riduzione di complessivi € 27.8RLdi cui ai punti 2) e 3) del dispositivo;

10.di disporre lo storno di € 4.495,92 dal conto 3BL.0Miglioramenti economici per rinnovi
contrattuali”, centro di costo EAO1, al conto 3220Fondo per le politiche di sviluppo
(personale camerale)”, centro di costo EA01, delget1 2010;

11.di trasmettere il presente provvedimento ai comptineella Delegazione Trattante

dell’Ente.

Lecce,

IL RESPONSABILE DELL'ISTRUTTORIA

Dr(ssa Laura CAPOCCELLO)

PARERE DI LEGITTIMITA’

Il sottoscritto Segretario Generale, vista la psipai deliberazione di cui al sopra citato oggegprime
PARERE FAVOREVOLE sotto il profilo della legittimita.

Lecce,

Oggetto: Art. 4 C.C.N.L. personale non dirigenteatenparto "Regioni - Autonomie locali" sottosauiit 31.7.2009. Risorse decentrate anno 2009.

IL SEGRETARIO GENERALE
(Dr. Roberto PIERANTONI)



